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董事长致辞

董事长  杨乐

在公司治理方面，

在环境保护方面，

在社会责任方面，
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走进金禾实业

安徽金禾实业股份有限公司（以下简称“公司”或“金
禾实业”）前身为来安县化肥厂，始建于 1974 年，总部
位于安徽省滁州市来安县，于 2011 年 7 月 7 日在深交所
中小企业板挂牌上市（股票简称：金禾实业，股票代码：
002597），拥有来安及定远盐化工园两个生产基地。公
司主要从事食品添加剂、日化香料、大宗化学品、中间
体研发、生产和销售，主要产品包括甜味剂、香精香料、
大宗化学品、医药中间体、功能性化工品及中间体等。
公司依托大宗化学品为主要原材料，打造了垂直一体化
的循环经济产业布局，产业链不断向下游纵向延伸拓展，
构建出多元发展、多极支撑的战略和产业体系，形成了
面向食品饮料、日用消费以及高端制造等领域的产业平
台，致力于满足人类美好生活和先进制造需求。

金禾实业坚持新发展理念，在发展壮大过程中，不断加
快科技创新步伐，在滁州、合肥、上海分别设有研发中心、
金禾研究院及应用研发中心，形成前端研发、项目落地、
产品应用三位一体的研发平台，公司是国家高新技术企
业、国家知识产权示范企业、安徽省创新型企业、安徽
省技术创新示范企业，在自主创新、专利技术、科技成
果转化方面，均成绩显著。

金禾实业凭借自身的核心技术优势、先进的管理理念、
过硬的产品质量及产业链一体化发展模式得到了社会各
界的充分肯定，在食品添加剂领域取得长足的进步和傲
人的业绩，主要产品市占率在全球均处于领先地位，快
速成长为细分行业中较具规模、较具竞争力的企业之一，
连续多年被评为安徽省民营企业 50 强、安徽省民营企业
税收贡献 50 强、中石化行业民营企业百强。

公司 2024 年经济绩效

98.86 53.03 5.57 4810

公司业务公司简介

 ● 甜味剂：

 ● 食品香料：

食品添加剂
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发展历程 企业文化

1974 年

1997 年

2011 年

2012 年

2017 年

2006 年

1999 年

2016 年

2022 年

2024 年

2020 年

2002 年

公司愿景

企业价值

三不讲

三讲

企业精神
与客户共䧭长⚹砵⚹员工霐⭷̀⚹社会霑

�>�Eé¡„s�>J&Œ€…'çRc¨ó,�0@
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总经理办公会

ESG 领导小组

ESG 工作小组

ESG 管理

ESG 治理架构

执行层决策层 管理层

安徽省民营企业税收
贡献 50 强

安徽省民营企业制造业
综合百强

滁州市“十强”
工业企业

2024 年 ESG
金牛奖百强

国家制造业单项冠军滁州市文明单位

安徽省院士工作站
安徽创新企业 100 强

科技技术创新奖
安徽省企业研发中心

ESG 治理与战略发展

公司荣誉

09
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ESG 治理战略

ESG 金牛奖百强

利益相关方沟通

利益相关方 利益相关方的期望 沟通与回应

股东及投资者

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

政府与监管机构

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

合作伙伴

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

客户

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

员工

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

社会与公众

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●
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重性议题分析步骤

议题清单重要性议题管理

议题评估流程 分析方法

了解公司背景
 ●

议题初步筛选
 ●
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议题重要性分析

议题范围 议题名称 影响重要性水平 财务重要性水平

治理
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创
新
驱
动

赋
能
高
质
量
发
展

金禾实业作为国家级高新
技术企业、国家知识产权
示范企业及安徽省创新型
企业、技术创新示范企业，
始终以创新驱动发展为核
心战略。公司依托省级企
业技术中心、院士工作站、
博士后科研工作站等多元
化创新平台，组建高素质
研发团队，协同高校及科
研机构开展产学研合作。
通过构建 " 生物化学 " 双
轮驱动的合成技术体系，
企业着力打造集研发创新
与智能制造于一体的综合
性产业平台，重点突破高
端精细化工领域核心技术，
推动传统化工产业向高端
化、绿色化方向转型升级，
持续提升产业链价值创造
能力。

案
例

“天然甜味剂和香料生物合成制造关键技术的研发及产业化” 项目

案
例

2024 年

23,793.39

738

4.49

15.34

华中农业大学

江南大学

福州大学

安徽大学

天津大学

淮阴工学院

公司产学研合作成果

17 18
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证书号第7149324号

专利公告信息

    发发明明专专利利证证书书

发 明 名 称：一种生产氯乙烷的工艺

专 利 权 人：安徽金禾实业股份有限公司

地 址：239200 安徽省滁州市来安县城东大街127号

发 明 人：许传久;赵莹;赵金刚;王从春;徐杰;彭亮

专 利 号：ZL 2022 8 0002172.5 授权公告号： CN 115348956 B

专 利 申 请 日：2022年06月24日 授权公告日： 2024年06月28日

申请日时申请人： 安徽金禾实业股份有限公司

申请日时发明人： 许传久;赵莹;赵金刚;王从春;徐杰;彭亮

国家知识产权局依照中华人民共和国专利法进行审查，决定授予专利权，并予以公告。

专利权自授权公告之日起生效。专利权有效性及专利权人变更等法律信息以专利登记簿记载为准。

局长

申长雨

                                                           2024年06月28日
    

*2022800021725*
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证书号第7469917号

专利公告信息

    发发明明专专利利证证书书

发 明 名 称：一种流化床试验系统

专 利 权 人：安徽金禾实业股份有限公司;滁州学院

地 址：239200 安徽省滁州市来安县东大街127号

发 明 人：施以军;王余杰;刘孝恒;朱满洲;孟祥明;卜永峰

专 利 号：ZL 2019 1 1327752.8 授权公告号： CN 111060650 B

专 利 申 请 日：2019年12月20日 授权公告日： 2024年10月25日

申请日时申请人： 安徽金禾实业股份有限公司;滁州学院

申请日时发明人： 施以军;王余杰;刘孝恒;朱满洲;孟祥明;卜永峰

国家知识产权局依照中华人民共和国专利法进行审查，决定授予专利权，并予以公告。

专利权自授权公告之日起生效。专利权有效性及专利权人变更等法律信息以专利登记簿记载为准。

局长

申长雨

                                                           2024年10月25日
    

*2019113277528*
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合规治理
固本强基

01
公司治理

内控与风险管理

投资者权益保护

信息安全管理

知识产权保护
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公司治理

2024 年

2

6

6

8

2

4

2

内
部
审
计
部

股东大会

董事会

总经理

监事会

战略委员会

审计委员会

提名委员会

薪酬与考核委员会

销
售
部

生
产
部

安
全
环
保
监
察
部

人
力
资
源
部

行
政
部

研
发
中
心

财
务
部

资
金
部

信
息
中
心

政
策
专
利
部

后
勤
保
障
部

基
建
部

法
务
部

质
量
管
理
部

仓
库
管
理
部

物
资
供
应
部

大
宗
物
资
供
应
部

设
备
部

电
仪
部

证
券
投
资
部

公司治理架构

股东大会

监事会

董事会下设 4 个专门委员会

董事会

 ● 战略委员会

 ● 薪酬与考核委员会：

 ● 审计委员会：

 ● 提名委员会：

22
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内控与风险管理

内部控制流程优化

内部管理系统升级优化 内部监管力度

合规内控

风险管理
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案
例

投资者权益保护

投资者关系管理

报告期内

1

131

100

案
例

投资者关系活动
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信息安全管理

2024 年

82
案
例

网络安全培训

案
例

信息安全管理架构

信息披露情况

董事长决策者
 ●

 ●

负责人 信息中心经理
 ●

 ●

基础架构主管设计和开发者

 ●

 ●

网络工程师实施者

 ●

 ●

 ●
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知识产权保护

案
例

成立公司保密领导小组

案
例

隐私保护

截至报告期末

321 236 73 41



31 安徽金禾实业股份有限公司 32环境、社会和公司治理（ESG）报告

绿色使命
碧空永驻

02
环境管理

能源管理

污染物排放管理

气候变化应对

绿色宣传
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开展环保培训

环境与消防应急演练

报告期内

2

100

100

100

100

环境管理

环境管理组织架构

环境应急管理

环境目标设定

董事长

总经理

环保工作小组

安全环保监察部
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案
例

低能耗技术专利创新

案
例

生物质热电联产项目

披露项 单位 2023 年 2024 年

能源管理

案
例

提升一次水利用率，强化水资源节约

披露项 单位 2023 年 2024 年

水资源管理能耗管理

能源管理体系
ISO5001

36
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披露项 单位 2023 年 2024 年

总经理

环保总监

安全环保监察部部长
及成员

分公司安环科及科员

车间主任、工人及危废管理专员

危废贮存

危废处置 危废污染应急预案

危废运输

危废管理

案
例

固体废弃物管理
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案
例

碳减排工艺

01 02 03

案
例

合成生物学技术探索

气候变化应对 工艺改进实现碳减排
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案
例

华为数字中国行 2024·安徽新质生产力创新峰会

案
例

金禾实业环保宣传周

建设能源数字化平台，实现绿色管理

绿色办公

绿色宣传
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产品质量

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

 ●

质量管理体系

质量管理流程

案
例

总经理

管理者代表 基础 / 精细化工质管部

原辅料检验

生产过程检验

成品检验

人员素质提升
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提升质检能力

客户服务
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安全生产基础保障

安全生产组织建设

安全生产 数字化转型

总经理

各分管负责人

 ●

 ●

 ●
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隐患排查与应急能力建设

应急演练管理

案
例

应急救援队伍技能竞赛

消防管理

化学品管理

案
例

氯化车间二氧化硫罐区二氧化硫泄漏现场环境处置演练
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安全文化与全员赋能

SRM 供应商管理系统

供应链管理

截至 2024 年底

公司共进行了

245 场次的应急演练

进行安全检查

107 次

安全培训

572 次

安全隐患整改率

100%

覆盖人数

4810 人

统一管理原则

01 02 03

"Q.C.D.S" 原则 优先直接合作原则
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供应商廉洁管理

供应商培训及交流

推动行业发展

案
例

金禾实业参与的三氯蔗糖行业标准制定

员工权益保护

员工权益

报告期内

4810

3414

1396

100

5857
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员工健康与福祉

困难员工帮助

高管层

经营层

操作层

中层干部

基层干部
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职业健康安全

报告期内

0

0

586.63

策划01
 ●

 ●

 ●

02 支持
 ●

 ●

 ●

03 运行
 ●

 ●

04 评价
 ●

 ●

 ●

案
例

职业安全与健康培训

报告期内

1623

1623

0

社会责任 

案
例

以精准之策，行帮扶之举
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案
例

全国助残日文艺演出

案
例

“金榜题名”助学金发放

案
例

爱心献血，共托生命希望

案
例

“八一”建军节退役军人座谈会

夏日送
清凉活动

养老院
慰问活动
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附录

关键绩效表

环境绩效 单位 2023 2024

社会绩效 单位 2023 2024

社会绩效 单位 2023 2024
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GRI 内容索引 

GRI 标准 披露项 对应章节

GRI 标准 披露项 对应章节
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意见反馈表

开放性问题




